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Trabalhadores da Atento aprovam AGT

2.855 votantes. Destes, 1.974 apro-
varam a proposta da empresa, repre-
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Agosto 2020

Fundado em 19/07/1944

A proposta para fechamento do
Acordo Coletivo de Trabalho ACT
2020/2021 foi aprovada pela maioria  sentando um percentual de 69,4%;
dos trabalhadores da Atento durante 867 trabalhadores rejeitaram, repre-

as assembleias realizadas no dia 11  sentando um percentual de 30,5%; e

de agosto. Foram contabilizados 04 votaram em branco.
CONFIRA O RESULTADO POR SITE
SITES VOTOS A FAVOR VOTOS CONTRA EM BRANCO TOTAL
CABULA 641 310 01 952
FEIRA 2/0 399 01 626
URUGUAI 1.063 212 02 1277
TOTAL DE VOTOS 1.974 877 04 2855
PERCENTUAL 69,4% 30,5% 0,01% 100%

REGRAS DE PAGAMENTO

REGRAS DE PAGAMENTO

REGRAS DE PAGAMENTO

DA PLR 20109:

Ter trabalhado no minimo
90 dias no ano;

Valores proporcionais a jor-
nada e a data de admissao;
Desligados tém direito ao
recebimento desde que
cumpridos todos os aspec-
tos de elegibilidade, entrar
em contato com o canal
disponivel aos ex-
empregados (pessoas onli-
ne) e solicitar o pagamen-
to.

DA PLR 2020:

Ter trabalhado no minimo 90 dias no
ano;

Valores proporcionais a jornada e a
data de admissao;

Ser elegivel pelo critério de afericao do
absenteismo;

Desligados terao direito desde que
cumpridos todos os aspectos de elegi-
bilidade, entrar em contato com o
canal disponivel aos ex- empregados
(pessoas online) e solicitar o paga-
mento, em até 60 dias apds o paga-
mento aos ativos.

DE ABONO:

O pagamento sera proporcional
ao tempo trabalhado, na propor-
cao de 1/8 avos por fracdo igual
ou superior a 15 dias;

ATENGCAO: Os trabalhadores
com contratos suspensos rece-
berao os valores conforme as
regras estabelecidas para os tra-
balhadores ativos.




Confira abaixo o que foi aprovado:

Manutengéo do Piso Atual (R$998,00) até Dez/20;

Piso Salarial da Categoria reajuste em Jan/21 para Novo Salario Minimo (Valor a ser divulgado

pelo Governo)

Manutencdo dos valores atuais ate Dez/20;

reajuste em Jan/21 em 3,6%, aplicado sobre o Salario de Dez/20.

Piso R$ 240 a serem pagos em 05/09/2020 proporcional a jornada.
Acima do Piso, 20,28% a ser pago em 05/09/2020

reajuste de 4,48% em Julho/20

VA/NR Correcdo no percentual do INPC em Jan/21.

OBS: o retroativo serd pago em crédito no cartao

Correcdo de 3,38% em Julho/20

Correcdo no percentual do INPC em Jan/21.

Participagao Resultados 2019 Concessao do valor de R$ 120 fixos, a ser pago em 05/09/20

Pagamento de 10% sobre o saldrio atual, garantindo o valor minimo

de R$120.

Pagamento no dia 05/01/2021

Valor jornada 06 horas/dia. Proporcional asjornadas inferiores e aos meses
trabalhados no ano 2020.

Elegivel ao pagamento os empregados com até 03 faltas injustificadas no
periodo de 16/08 a 15/11

Salarios Acima do Piso

Ahono Salarial

Auxilio Creche / Excepcional

Participacao Resultados 2020

Extensao da Vigéncia do Acordo Atual p/ Extensdo da vigéncia mantendo as condigoes atuais.
31/12/21.
Manutencao dos postos de trabalho na Manutengéo dos postos em nosso estado.
Bahia

Manutencdo e intensificagao das ages de prevengéo e combate a COVID -
Manutencao Integral das Iniciativas de 19. Ex. Cumprir as orientacdes do Ministério da Salde, Disponibilizagéo de
Combate a COVID 19 Alcool Gel, Distanciamento, Afericdo de Temperatura, Intensificagdo da

Limpeza, Anteparos de Protecao, etc.

Pagamento de Ajuda de Custo para os empregados em Trabalho Home
Office no valor de R$ 80 por més para custeio de Internet e Energia

e Elétrica.

Em Jan/21 o valor seré corrigido para R$ 90/més

Priorizar para o Trabalho Home Office sempre que houver disponibilidade,
trabalhadores pertencentes ao grupo de risco (empregados acima de 60
anos, Portadores de Doengas Cronicas, Gestantes, Lactantes e Maes com
filhos até 06 anos de idade)

Criacdo de comissao para desenvolvimento e elaboracdo de Politica de
Trabalho Home Office.

Abono dos dias de acompanhamento de internagéo de filhos ate 12 anos
Acompanhamento Filhos Internados de idade, sem limite de dias por ano, mediante comprovagao de atestado
medico.

Ajuda de Custo Home Office

Priorizacao Trabalho Home Office

Politica de Trabhalho Home Office
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